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30 MARZO  2026 

  

   

ACTA DE CONSTITUCION DEL  

COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL  

  

ACTA No. 02 

  

En las instalaciones de la Empresa CONSORCIO OBRAS PARQUES 

TUNJUELITO 2025  se reunió el representante legal y los trabajadores para 

actualizar y conformar el Comité de convivencia laboral, dando cumplimiento a la 

Resolución 652 de 2012, modificada parcialmente por la Resolución 1356 de 2012, 

ambas del Ministerio del Trabajo, así como lo dispuesto en el Sistema de Gestión 

de Seguridad y Salud en el Trabajo.   

  

El período de los miembros del Comité es de dos (2) años y se reunirá por lo menos 

1 vez cada 3 meses dentro de la jornada normal de trabajo, tiempo que deberá 

suministrar el representante legal para el normal funcionamiento del Comité.  
  

Por parte de la empresa:  

  

Principal:  JHON ALEXANDER PEÑA  

  

Suplente:  ANA LUCIA CAMELO HERNANDEZ  

  

Por parte de los trabajadores eligieron a:  

  

Principal:  DUBAN ALBEIRO MOGOLLON  

  

Suplente:  DARIO ALONSO BEJARANO ORTIZ  

              
A continuación, presentamos la información de los trabajadores elegidos por La 

Representante Legal de la empresa, VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ , de igual 

forma se presentan los datos del representante elegido por los trabajadores  

 

 

 



 

SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

“CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS POR LA MODALIDAD DE MONTO AGOTABLE LAS 

OBRAS PARA LA CONSTRUCCION DE LA CASA DE LA CULTURA EN LA LOCALIDAD DE LOS 

MARTIRES. 

ENERO DE 2026 

CONTRATO No FDLT-
LP-292-2025 / 675-2025   CONFORMACION COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL ACT-SG-SST 04 

 
Por parte de la Empresa:  

  

Como principal a:  

   

No.  

 

Nombres y 

apellidos  

Cédula de 

ciudadanía  Cargo  

 

teléfono Firmas  

1  

JHON 

ALEXANDER 

PEÑA 

1110482624 RESIDENTE 

SST 

 

3203320283 

 

2 

ANA LUCIA 

CAMELO 

HERNANDEZ 

1031182437 PROFESIONAL 

SST 

 

 

3112155523  

 

  

Por parte de los trabajadores eligen:  

  

Como principal a:  

  

No.  
Nombres y 

apellidos  

Cédula de  

ciudadanía  
Cargo  teléfono 

 

Firmas 

1 
DUBAN 

ALBEIRO 

MOGOLLON 
1006718335 

 

 

TOPOGRAFO 

 

 

3013516466  

2 

DARIO 

ALONSO 

BEJARANO 

ORTIZ 
1032363652 

 

 

CONDUCTOR 

 

 

3209415248 
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La representante legal de la empresa elige como presidente del CCL a _JHON 

ALEXANDER PEÑA  y en asamblea general el comité elige como  secretaria a 

__DUBAN ALBERIRO MOGOLLON__ 

    

 
  

REPRESENTANTE LEGAL  

VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ  
CONSORCIO OBRAS PARQUES TUNJUELITO 2025  


